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Message du Consell d'administration de votre Fonds

Vous recevez le présent avis en votre qualité d'actionnaire des compartiments suivants de JPMorgan ETFs (Ireland) ICAV
(le « Fonds »), un fonds a compartiments multiples appliquant le principe de la séparation des engagements entre les
compartiments.

Le présent avis n'a pas été revu par la banque centrale d'Irlande (la « Banque centrale ») et il est possible que des
modifications soient nécessaires pour qu'il réponde aux exigences de cette derniere. Les Administrateurs du Fonds
estiment qu'aucun élément du présent avis ni des propositions qui y sont détaillées n'entre en conflit avec les
Réglementations de la Banque centrale sur les OPCVM.

Cet avis est important et requiert votre attention immédiate. En cas de doute quant aux mesures a prendre, veuillez
consulter immédiatement votre courtier, conseiller juridique, comptable ou tout autre professionnel diment habilité. Si
vous avez cédé ou transféré de toute autre maniére votre participation dans le Fonds, veuillez faire parvenir le présent avis
au courtier ou autre agent par le biais duquel la cession ou le transfert a eu lieu, afin qu'il puisse le transmettre a son tour
al'acquéreur ou au cessionnaire.

Sauf mention contraire, tous les termes commencant par une lettre majuscule utilisés dans la présente lettre et qui n'y sont
pas autrement définis auront la signification qui leur est donnée dans le prospectus du Fonds daté du 29 novembre 2022
(le « Prospectus »).

Madame, Monsieur,

La présente vise & vous informer que les suppléments des Compartiments suivants seront mis a jour afin de clarifier les
informations fournies dans leurs politiques d'investissement respectives pour refléter le fait que les Compartiments incorporent
des données sur I'Engagement des Employés et la Diversité (EE&D) pour certains émetteurs mais pas nécessairement tous,
avec effet au 9 juin 2023 (la « Date d'entrée en vigueur ») :

JPMorgan ETFs (Ireland) ICAV — EUR Ultra-Short Income UCITS ETF
JPMorgan ETFs (Ireland) ICAV — USD Ultra-Short Income UCITS ETF (collectivement les « Compartiments »).

Dans le cadre de cette mise a jour, des clarifications seront apportées afin de préciser que le Compartiment investit au moins
51% des actifs faisant I'objet d'une notation EE&D dans des émetteurs dont le score est supérieur a un seuil prédéfini au titre
de données telles que la mixité du personnel, les programmes de diversité, le score ethnique et le score en matiére d'égalité
salariale.

Ces changements n'auront aucune incidence notable sur la gestion ou le profil de risque des Compartiments.

Vous trouverez ci-apres et dans les pages suivantes des informations plus détaillées concernant ces modifications visant a
clarifier les politiques en matiere de durabilité. Nous vous invitons a en prendre connaissance. Pour toute question, veuillez
contacter notre siége social ou votre représentant local.

Lorcan Murphy
Pour le Conseil d'administration

Motif des changements LE FONDS
. . e L. Dénomination JPMorgan ETFs (Ireland)
Le Conseil estime que les clarifications ici décrites renforcent la transparence ICAV

des informations fournies aux investisseurs par les Compartiments sur la
maniére dont ces derniers promeuvent les caractéristiques EE&D au sein de
leurs portefeuilles respectifs.

Forme juridique ICAV
Type de fonds OPCVM

Siege social 200 Capital Dock, 79 Sir
John Rogerson’s Quay

Dublin 2, Irlande
Téléphone +353 (0) 1 6123000

Numéro d'enregistrement (Banque
centrale) C171821

Administrateurs Lorcan Murphy, Daniel
J. Watkins, Bronwyn Wright, Samantha
McConnell

Société de gestion JPMorgan Asset
Management (Europe) S.ar.l.
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Modifications des Suppléments

Modifications - indiquées en gras et en italique. Les passages des Suppléments qui n'ont pas été modifiés ne figurent pas dans le tableau ci-dessous.

Compartiment : EUR Ultra-Short Income UCITS ETF

Supplément actuel

Nouveau Supplément

e Politique d'investissement

Un minimum de 51% des actifs du Compartiment sont investis dans des émetteurs
présentant des caractéristiques environnementales et/ou sociales positives et appliquant des
pratiques de bonne gouvernance, tel que mesuré par la méthodologie de notation
environnementale, sociale et de gouvernance (« ESG ») propre du Gestionnaire financier
et/ou par des données de tiers. Le Compartiment promeut des caractéristiques
environnementales et/ou sociales. Des informations supplémentaires concernant I'analyse
ESG figurent ci-dessous.

e Politique d'investissement

Un minimum de 51% des actifs du Compartiment sont investis dans des émetteurs
présentant des caractéristiques environnementales et/ou sociales positives et appliquant des
pratiques de bonne gouvernance, tel que mesuré par la méthodologie de notation
environnementale, sociale et de gouvernance (« ESG ») propre du Gestionnaire financier
et/ou par des données de tiers. En outre, pour certains émetteurs mais pas
nécessairement tous, le Compartiment incorpore au processus d'investissement un
ensemble personnalisé de données sur I'Engagement des Employés et la Diversité

(« EE&D »), ayant trait notamment a la mixité du personnel, aux programmes de
diversité, au score ethnique et au score en matiere d'égalité salariale. Le Compartiment
investit au moins 51% des actifs faisant I'objet d'une notation EE&D dans des
émetteurs dont le score en la matiere est supérieur a un seuil prédéfini. Le
Compartiment promeut des caractéristiques environnementales et/ou sociales. Des
informations supplémentaires concernant I'analyse ESG figurent ci-dessous.

Compartiment : USD Ultra-Short Income UCITS ETF

Supplément actuel

Nouveau Supplément

e Politique d'investissement

Un minimum de 51% des actifs du Compartiment sont investis dans des émetteurs
présentant des caractéristiques environnementales et/ou sociales positives et appliquant des
pratiques de bonne gouvernance, tel que mesuré par la méthodologie de notation
environnementale, sociale et de gouvernance (« ESG ») propre du Gestionnaire financier
et/ou par des données de tiers. Le Compartiment promeut des caractéristiques
environnementales et/ou sociales. Des informations supplémentaires concernant I'analyse
ESG figurent ci-dessous.

e Politique d'investissement

Un minimum de 51% des actifs du Compartiment sont investis dans des émetteurs
présentant des caractéristiques environnementales et/ou sociales positives et appliquant des
pratiques de bonne gouvernance, tel que mesuré par la méthodologie de notation
environnementale, sociale et de gouvernance (« ESG ») propre du Gestionnaire financier
et/ou par des données de tiers. En outre, pour certains émetteurs mais pas
nécessairement tous, le Compartiment incorpore au processus d'investissement un
ensemble personnalisé de données sur I'Engagement des Employés et la Diversité

(« EE&D »), ayant trait notamment a la mixité du personnel, aux programmes de
diversité, au score ethnique et au score en matiéere d'égalité salariale. Le Compartiment
investit au moins 51% des actifs faisant I'objet d'une notation EE&D dans des
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émetteurs dont le score en la matiére est supérieur a un seuil prédéfini. Le
Compartiment promeut des caractéristiques environnementales et/ou sociales. Des
informations supplémentaires concernant I'analyse ESG figurent ci-dessous.

Les modifications sont apportées au prospectus ou au Document d'information clé pour l'investisseur (DICI) concerné, dont la version amendée sera disponible sur le site Internet www.jpmorganassetmanagement.ie. Comme
pour tout investissement dans le Fonds, il est important de prendre connaissance du/des DICI pertinent(s) et de se tenir au courant des modifications qui peuvent y étre apportées. Veuillez noter que toutes les conditions et

restrictions relatives au rachat, telles que détaillées dans le prospectus, s'appliquent.

Domicile: Irlande. Représentant en Suisse : JPMorgan Asset Management (Suisse) Sarl, Dreikonigstrasse 37, 8002 Zurich. Service de paiement en Suisse : J.P. Morgan (Suisse) SA, Rue du Rhone 35, 1204 Genéve. Le
prospectus, les feuilles d’information de base, les statuts ainsi que les rapports annuel et semestriel peuvent étre obtenus gratuitement auprés du représentant.
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