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JPMORGAN ETFS (IRELAND) ICAV | 26. MAI 2023 

Mitteilung vom Verwaltungsrat Ihres Fonds 
 
Sie erhalten diese Mitteilung als Anteilinhaber der nachstehend aufgeführten Teilfonds von JPMorgan ETFs (Ireland) ICAV 
(der „Fonds“), einem Umbrella-Fonds mit getrennter Haftung zwischen den Teilfonds. 
 

Diese Mitteilung wurde von der Central Bank of Ireland (die „Zentralbank“) nicht geprüft. Daher ist es möglich, dass hieran 
gegebenenfalls Änderungen notwendig sind, um die Anforderungen der Zentralbank zu erfüllen. Nach Auffassung des 
Verwaltungsrats des Fonds verstossen weder diese Mitteilung noch die darin dargelegten Vorschläge gegen die OGAW-
Bestimmungen der Zentralbank. 
 

Diese Mitteilung ist von wesentlicher Bedeutung und erfordert Ihre sofortige Aufmerksamkeit. Falls Sie sich nicht im Klaren 
sind, welche Massnahmen von Ihrer Seite zu ergreifen sind, sollten Sie sich umgehend an Ihren Börsenmakler, 
Rechtsanwalt, Buchhalter oder einen anderen fachkundigen Berater wenden. Wenn Sie Ihre Beteiligung an dem Fonds 
verkauft oder in anderer Weise übertragen haben, senden Sie diese Mitteilung bitte an den Börsenmakler oder sonstigen 
Vermittler, durch den der Verkauf oder die Übertragung abgewickelt wurde, zwecks Weiterleitung an den Käufer oder 
Übertragungsempfänger. 
 

Sofern nicht anders angegeben, haben die im vorliegenden Schreiben verwendeten aber nicht darin definierten Begriffe die 
ihnen im Verkaufsprospekt des Fonds vom 29. November 2022 (der „Verkaufsprospekt“) zugewiesene Bedeutung. 

Sehr geehrte Kundin, sehr geehrter Kunde, 

wir möchten Sie darauf hinweisen, dass die Anhänge für die nachstehend aufgeführten Teilfonds zum 9. Juni 2023 (dem „Tag 

des Inkrafttretens“) aktualisiert werden. Die Angaben in der Anlagepolitik dieser Teilfonds werden dahingehend erweitert, 

dass die folgenden Teilfonds für einige, aber nicht notwendigerweise für alle Emittenten Daten über Mitarbeiterbindung und 

Vielfalt (Employee Engagement and Diversity, EE&D) berücksichtigen: 

JPMorgan ETFs (Ireland) ICAV – EUR Ultra-Short Income UCITS ETF 

JPMorgan ETFs (Ireland) ICAV – USD Ultra-Short Income UCITS ETF (zusammen die „Teilfonds“). 

Im Rahmen dieser Aktualisierung wird klargestellt, dass jeder Teilfonds mindestens 51% der Vermögenswerte mit EE&D-

Rating in Emittenten investieren wird, die einen vordefinierten Schwellenwert in Bezug auf EE&D-Kriterien wie das 

Geschlechterverhältnis, Diversitätsprogramme, ethnische Vielfalt und Entgeltgleichheit übertreffen. 

Die Verwaltung der Teilfonds oder ihre jeweiligen Risikoprofile werden durch diese Erweiterungen nicht wesentlich verändert. 

Die genauen Änderungen zur Erweiterung der Nachhaltigkeitsrichtlinie sind unten und auf den nachfolgenden Seiten 

aufgeführt. Nehmen Sie sich bitte etwas Zeit, um sich die Informationen durchzulesen. Sollten Sie danach noch Fragen 

haben, wenden Sie sich bitte am Sitz der Gesellschaft an uns oder an Ihren Ansprechpartner. 

Lorcan Murphy 
Für den Verwaltungsrat 

Änderungen der Teilfondsanhänge – gültig ab 9. Juni 2023 

Grund für die Änderungen 

Der Verwaltungsrat ist der Ansicht, dass eine umfassendere Offenlegung von 

Informationen durch die Teilfonds zusätzliche Transparenz darüber schafft, 

wie die Teilfonds die EE&D-Merkmale in ihren jeweiligen Portfolios fördern.  

 

DER FONDS 

Name  JPMorgan ETFs (Ireland) ICAV 

Rechtsform  ICAV 

Art des Fonds  OGAW 

Geschäftssitz  200 Capital Dock, 79 Sir 

John Rogerson’s Quay 

Dublin 2, Irland 

Telefon +353 (0) 1 6123000 

Registernummer (Zentralbank)  

C171821 

Mitglieder des Verwaltungsrates Lorcan 

Murphy, Daniel J. Watkins, Bronwyn 

Wright, Samantha McConnell 

Verwaltungsgesellschaft JPMorgan 
Asset Management (Europe) S.à r.l. 
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Änderungen der Anhänge  

 

 

JP 

Änderungen – in Fett- und Kursivdruck hervorgehoben Der Wortlaut in den Anhängen, der sich nicht geändert hat, ist in der nachstehenden Tabelle nicht aufgeführt. 

 
Teilfonds: EUR Ultra-Short Income UCITS ETF  

Aktueller Anhang Neuer Anhang 

● Anlagepolitik 
 
Mindestens 51% der Vermögenswerte des Teilfonds sind in Emittenten mit positiven 

ökologischen und/oder sozialen Merkmalen investiert, die Verfahrensweisen einer guten 

Unternehmensführung anwenden. Die Bewertung erfolgt hierbei mithilfe der firmeneigenen 

Scoring-Methode des Anlageverwalters betreffend die Kriterien Umwelt, Soziales und 

Unternehmensführung („ESG“) und/oder Daten von Dritten. Der Teilfonds bewirbt 

ökologische und/oder soziale Merkmale. Weitere Einzelheiten über die durchgeführte ESG-

Analyse finden sich unten. 

 

● Anlagepolitik 
 
Mindestens 51% der Vermögenswerte des Teilfonds sind in Emittenten mit positiven 

ökologischen und/oder sozialen Merkmalen investiert, die Verfahrensweisen einer guten 

Unternehmensführung anwenden. Die Bewertung erfolgt hierbei mithilfe der firmeneigenen 

Scoring-Methode des Anlageverwalters betreffend die Kriterien Umwelt, Soziales und 

Unternehmensführung („ESG“) und/oder Daten von Dritten. Zudem bezieht der Teilfonds 

für einige, aber nicht notwendigerweise für alle Emittenten eine Reihe speziell 

zusammengestellter Daten über Mitarbeiterbindung und Vielfalt (Employee 

Engagement and Diversity, EE&D), z. B. zum Geschlechterverhältnis, zu 

Diversitätsprogrammen, zu ethnischer Vielfalt und zur Entgeltgleichheit, in den 

Anlageprozess ein. Der Teilfonds investiert mindestens 51% der Vermögenswerte mit 

EE&D-Rating in Emittenten, die einen vordefinierten Schwellenwert in Bezug auf 

EE&D-Kriterien übertreffen müssen. Der Teilfonds bewirbt ökologische und/oder soziale 

Merkmale. Weitere Einzelheiten über die durchgeführte ESG-Analyse finden sich unten. 

 
 
 
 

Teilfonds: USD Ultra-Short Income UCITS ETF  

Aktueller Anhang Neuer Anhang 

● Anlagepolitik 
 
Mindestens 51% der Vermögenswerte des Teilfonds sind in Emittenten mit positiven 

ökologischen und/oder sozialen Merkmalen investiert, die Verfahrensweisen einer guten 

Unternehmensführung anwenden. Die Bewertung erfolgt hierbei mithilfe der firmeneigenen 

Scoring-Methode des Anlageverwalters betreffend die Kriterien Umwelt, Soziales und 

Unternehmensführung („ESG“) und/oder Daten von Dritten. Der Teilfonds bewirbt 

ökologische und/oder soziale Merkmale. Weitere Einzelheiten über die durchgeführte ESG-

Analyse finden sich unten. 

 

● Anlagepolitik 
 
Mindestens 51% der Vermögenswerte des Teilfonds sind in Emittenten mit positiven 

ökologischen und/oder sozialen Merkmalen investiert, die Verfahrensweisen einer guten 

Unternehmensführung anwenden. Die Bewertung erfolgt hierbei mithilfe der firmeneigenen 

Scoring-Methode des Anlageverwalters betreffend die Kriterien Umwelt, Soziales und 

Unternehmensführung („ESG“) und/oder Daten von Dritten. Zudem bezieht der Teilfonds 

für einige, aber nicht notwendigerweise für alle Emittenten eine Reihe speziell 

zusammengestellter Daten über Mitarbeiterbindung und Vielfalt (Employee 

Engagement and Diversity, EE&D), z. B. zum Geschlechterverhältnis, zu 

Diversitätsprogrammen, zu ethnischer Vielfalt und zur Entgeltgleichheit, in den 

Anlageprozess ein. Der Teilfonds investiert mindestens 51% der Vermögenswerte mit 
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EE&D-Rating in Emittenten, die einen vordefinierten Schwellenwert in Bezug auf 

EE&D-Kriterien übertreffen müssen. Der Teilfonds bewirbt ökologische und/oder soziale 

Merkmale. Weitere Einzelheiten über die durchgeführte ESG-Analyse finden sich unten. 

 
 

 

Die Änderungen betreffen den jeweiligen Verkaufsprospekt oder die wesentlichen Anlegerinformationen (KIID). Überarbeitete Fassungen sind erhältlich unter www.jpmorganassetmanagement.ie. Wie bei allen Fondsanlagen ist 

es wichtig, die jeweiligen wesentlichen Anlegerinformationen (KIID) zu verstehen und sich mit ihnen vertraut zu machen. Bitte beachten Sie, dass alle im Verkaufsprospekt beschriebenen Rücknahmebedingungen und -

einschränkungen gültig sind. 

 
Domizil: Irland. Vertreter in der Schweiz: JPMorgan Asset Management (Schweiz) GmbH, Dreikönigstrasse 37, 8002 Zürich. Zahlstelle in der Schweiz: J.P. Morgan (Suisse) SA, Rue du Rhône 35, 1204 Genf. Der 
Verkaufsprospekt, die Basisinformationsblätter, die Satzung sowie der Jahres- und Halbjahresbericht, können kostenlos bei dem Vertreter bezogen werden. 

 

 


